DISCIPLINARE D'INCARICO DI COMPONENTE UNICO
DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
lra
L’Unione territoriale intercomunale Giuliana — Julijska MTU, rappresentata dal dott. Maure Silla,
nato a Trieste il 1.11.1956, nella sua qualita di Direttore Generale dell’Unione, ai sensi e per gli
effetti delle vigenti disposizioni legislative e statutarie, nonché della determinazione del Presidente
dell’Unione prot. n. 2017-0000015 del 12 gennaio 2017, domiciliato per la sua carica presso I'UTI
Giuliana — Julijska MTU, Piazza Vittorio Veneto n. 4, il quale dichiara di agire in nome, per conto
ed interesse esclusivo dell’ente che rappresenta, di seguito denominato Unione, codice fiscale
90150690320,
c
il dott. Paolo Stradi, nato a Ronchi dei Legionari (GO) il 7 gennaio 1960, residente a Monfalcone
(GO), via Foscolo 6, C.F. STRPLAGOAO7HS3 1K, il quale dichiara di agire in nome, per conto e
nell'interesse proprio, di seguito denominato “incaricato™;
premesso

+ che in data 11 maggio 2018 I'"Assemblea dei Sindaci ha approvato l'atto di indirizzo con il
quale & stato proposto di dotare 1'Unione di un OIV per una sola annualita gestionale, ossia
da giugno 2018 a giugno 2019 (con scadenza dell'incarico non oltre il 31 dicembre 2019)
per lo svolgimento delle funzioni previste al comma 3 dell'articolo 42 della L.R. n. 18/2016,
con riferimento alla prestazione dell'ulimo trimestre 2017 e alla prestazione dell'anno 2018,
nonché per I'assegnazione degli obiettivi gestionali dell'anno 2018 e 2019,

» che per quanto concerne la gestione del personale, ai sensi dell'art. 7 dello Statuto
dell'Unione, vige il regime differenziato e pertanto, nell'atto di indirizzo di cui sopra si &
ravvisata l'opportunita di  convergere sul nominativo del medesimo professionista gia
incaricato sia dal Comune di Muggia che dal Comune di San Dorligo della Valle — Dolina e
cio anche al fine del perseguimento, in prospettiva, dell'obiettivo di dotare I'Unione e 1
Comuni di un OIV unico, fatto salvo in ogni caso il regime differenziato;

+ che con determinazione n. 241 dd. 25 maggio 2018 del Direttore Generale ¢ stato approvato
lo schema di disciplinare d'incarico ed impegnata la relativa spesa;

ART. 1
L'Unione Territoriale Intercomunale Giuliana — Julijska Mtu, di seguito denominata “Unione™, ¢
come sopra rappresentata, allida al dott. Paolo Stradi, di seguito denominato “incaricato”, che
accetla, l'incarico di componente unico dell'Organismo Indipendente di Valutazione (OIV).

ART.2

L'incarico ha ad oggetto lo svolgimento, delle attivitd individuate dal Dcc?em Legislativo n. /
\



150/2009 e successive modifiche e integrazioni e alle delibere ed atti di indirizzo adottati dally
CIVIT.
In particolare l'incaricato:

. monitora il funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della trasparenza e in-
tegrita dei controlli interni ed elabora una relazione annuale sullo stato dello stesso;
comunica tempestivamente le criticita al Direttore Generale;

. valida la relazione sulla prestazione;

. garantisce la correttezza dei processi di misurazione e valutazione, nonché dell'utilizzo dei
premi incentivanti, nel rispetto del principio di valorizzazione del merito e della professiona-
lita;

- propone al Direttore Generale la valutazione annuale dei responsabili di servizio e l'attribu-
zione ad essi della retribuzione di risultato;

. si pronuncia su eventuali ricorsi presentati dalle Posizioni Organizzative in merito alle valu-
tazioni espresse dai Dirigenti;
¢ responsabile della corretta applicazione del sistema di valutazione;

- promuove ed attesta l'assolvimento degli ohblighi relativi alla trasparenza ¢ all'integrita di
cui alle vigenti disposizioni;
esercita ogni altra aftivita a lul assegnata per legge.

Alllincaricato pud essere attribuito dall'Unione lo svolgimento di attivita strumentali all'espletamen-

to dei compiti ¢ funzioni di cui sopra.

Ha, inoltre, il compito di verificare la realizzazione degli obiettivi dell'Unione, anche in termini di

conseguimento di risultati di maggior efficienza ed efficacia dell'azione amministrativa.

In particolare ad esso & assegnato il compito di supportare |'Unione nella definizione degli obiettivi

strategici e cioé nell'elaborazione degli atti che determinano gli obiettivi dell'azione amministrativa

e l'assegnazione delle risorse umane, fnanziarie e strumentali, nonché nella successiva fase di veri-

fica dell'effeltiva attuazione degli obiettivi assegnati alla struttura ¢ della congruenza tra risultati

conseguiti ed obiettivi prefissati.

Nell'espletamento di tale attivita l'incaricato utilizza anche i risultati del controllo di gestione effet-

tuato dal Servizio cui ¢ attribuita la relativa [unzione nell'ambito della struttura organizzativa del-

I'Ente e riferisce sui risultati del controllo strategico al Direttore Generale con apposite relazioni.
ART.3

Llincaricato accetta l'incarico sopra affidatogli per la durata di una sola annualitd gestionale, ossia

da giugno 2018 a giugno 2019 (con seadenza dell'incarico non oltre il 31 dicembre 2019), con de-

cortenza dalla data di sottoserizione del presente disciplinare.



ART. 4
All'incaricato spetta un compenso di € 2.500,00 annui (escluso il rimborso spese), da intenders; al
netto dell'TVA (nei casi in cui il componente dell'Organo monocratico sia soggetto passivo di impo-
sta) e dei contributi previdenziali posti a carico dell'Unione da specifiche disposizioni di legge, che
verra liquidato a conclusione del periodo di attivita, in un'unica soluzione, su presentazione di ido-
nea relazione comprovante l'avvenuto svolgimento delle attivita previste.

ART. 5
Eventuali iniziative dell'incaricato che comportino oneri a carico dell'Unione dovranno essere pre-
ventivamente autorizzate dalla stessa. [ rapporti ufficiali con le istituzioni pubbliche e private saran-
no preventivamente concordati con I'Unione, -
“L'incaricato svolgera i proprio incarico in piena autonomia, senza vincolo di subordinazione, pur
nel rispetto degli indirizzi e degli obiettivi definiti dall'Unione, fuori da quelle che sono le caratteri-
stiche tipiche del lavoro dipendente.
Per l'espletamento delle sue funzioni potra ottenere tutti i documenti necessari. A tal fine, su sua ri-
chiesta, il Direttore Generale impartira agh uffici dell'Unione le necessarie disposizioni.
L'incaricato contrae con il presente atto I'obbligo del segreto d'ufficio sugli atti e documenti esami-
nati.

ART. 6
L'incaricato risponde esclusivamente al Direttore Generale dell'Unione.

ART. 7
Per quanto non espressamente previsto nel presente disciplinare si applicano le disposizioni del co-
dice civile.

ART. 8
Il Foro competente per eventuali controversie & i] Tribunale di Trieste.

ART. 9
Al sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 I'incaricato autorizza |'Unione al trattamen-
to dei propri dati personali, compresa la comunicazione a terzi, per finalitd connesse e conseguenti

all'esecuzione dell'incarico di cui al presente diseiplinare.
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