U.T.I. GIULIANA - JULIJSKA M.T.U.

Determinazione n. 519 Trieste, 28/10/2019

AREA SERVIZI AMMINISTRATIVI E GENERALI - U.O. RISORSE UMANE

OGGETTO: Posizioni organizzative. Reimputazione retribuzione di risultato.

LA RESPONSABILE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Visto l'art. 49 del D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000 Testo Unico delle Leggi sull'ordinamento degli Enti
Locali;

ricordato che a decorrere dall'esercizio 2015 gli enti locali della Regione Friuli Venezia Giulia
adottano le disposizioni e i principi contabili contenuti del D. Lgs. n. 118/2011 e s.m.i. in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili, assicurando la completa applicazione a decorrere
dall'esercizio 2016, cosi come richiamato ai commi 31 e 32 dell'art. 14 della L. R. n. 27/2014 (legge
finanziaria 2015);

richiamate le seguenti deliberazioni dell'Assemblea dei Sindaci, esecutive a termini di legge:

+ 1. 21 dd. 4 settembre 2017 avente ad oggetto: “Assunzione personale proveniente dalla
Provincia di Trieste - Definizione prima macro struttura organizzativa e fabbisogno
occupazionale per il triennio 2017 - 2019. Approvazione piano triennale delle assunzioni

+ .28 dd. 20 ottobre 2017 avente ad oggetto “Ridefinizione macrostruttura organizzativa e
funzionigramma dell'Unione Territoriale Intercomunale Giuliana - Julijska MTU” ;

« 1. 12 dd. 30 marzo 2018 avente ad oggetto “Piano triennale del fabbisogno di personale
2018 - 2020 e rideterminazione dotazione organica’ ;

+ n. 18 dd. 28.06.2018 avente ad oggetto “Modifica funzionigramma e macrostruttura
dell'UTI Giuliana - Julijska Mtu e rideterminazione dotazione organica” ;

« 1. 12 dd. 11.04.2019 avente ad oggetto “Piano triennale del fabbisogno di personale 2019
- 2021, rideterminazione della dotazione organica e del funzionigramma e approvazione
della nuova macrostruttura

* n.17dd. 09.05.2019, esecutivi a termini di legge, avente ad oggetto: "Bilancio di Previsione
2019-2021 e allegati — Approvazione” ;

n. 26 dd. 10.07.2019, immediatamente esecutiva, avente ad oggetto: “Approvazione del
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Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per il triennio 2019 - 20217 ;

+ 1. 28 dd.08.08.2019, esecutiva a termini di legge, avente ad oggetto:” Approvazione II
Variazione di Bilancio ed Equilibri di Bilancio 2019 (Assestamento Generale- Civilia
17-2019)” ;

richiamati:

« laL.R.n. 20/2016 “Soppressione delle Province del Friuli Venezia Giulia e modifiche alle
leggi regionali 11/1998, 18/2005, 7/2008, 9/2009, 5/2012, 26/2014, 13/2015, 18/2015 e
10/2016” nonché la L.R. n. 9/2017 “Funzioni onorifiche delle soppresse Province e altre
norme in materia di enti locali, Centrale unica di committenza regionale, personale del
Comparto unico del pubblico impiego regionale e locale, trasporti e infrastrutture” ;

« la L.R. 26/2014 “Riordino del sistema Regionale-Autonomie locali nel Friuli Venezia
Giulia. Ordinamento delle Unioni territoriali intercomunali e riallocazione di funzioni
amministrative” e s.m.i.;

+ lo Statuto dell” Unione Territoriale Intercomunale Giuliana- Julijska MTU;

» il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione
dell'Assemblea dei Sindaci n. 1 dd. 5 febbraio 2019 e successivamente integrato con
deliberazione dell'Assemblea dei Sindaci n. 7 dd. 15 marzo 2019

visto ed applicato il combinato disposto degli artt. 107 e 109 del D. Lgs. 267/2000;

richiamati 1 C.C.R.L. del personale degli EE.LL. del Friuli Venezia Giulia sottoscritti in data
01.08.2002 ed i successivi dd. 26.11.2004, 07.12.2006, 06.05.2008, 27.02.2012 ¢ 15.10.2018;

richiamate le determinazioni n.ri 41 dd. 24.01.2019 ¢ 322 dd. 09.07.2019 con le quali sono stati
assegnati, per l'anno 2019, gli obiettivi di carattere organizzativo ai responsabili delle strutture
dell'Ente, come individuate dapprima con deliberazione dell'Assemblea dei Sindaci n. 21 dd. 4

settembre 2017 e successivamente riassestate con le deliberazioni dell'Assemblea dei Sindaci n. 28
dd. 20 ottobre 2017, n. 18 dd. 28 giugno 2018 e n. 12 dd. 11.04.2019;

considerato che successivamente all'approvazione della Relazione sulla prestazione relativa all'anno
2019 e la validazione della medesima da parte dell'OIV i dirigenti procederanno alla valutazione
delle competenze e dei comportamenti dei responsabili di posizione organizzativa ai quali sara
liquidata, nel 2020, in base ai punteggi assegnati, la retribuzione di risultato relativa al 2019;

atteso che la retribuzione di risultato delle posizioni organizzative dell'Uti Giuliana trova
imputazione come sotto specificato:

7.245,00 sul cap. 16101010 —imp. 121- del Bilancio 2019

1.724,31 sul cap. 16101011 — imp. 147 — del Bilancio 2019
615,83 sulcap 16102002 — imp. 148 — del Bilancio 2019

3.440,24 sul cap. 60101004 —imp. 131 — del Bilancio 2019
818,78 sul cap. 60101005 — imp. 165 — del Bilancio 2019

« € 1.53538sulcap. 18102001 — imp. 189 — del Bilancio 2019

* €14.623,08 sul cap. 18101010 — imp. 126 — del Bilancio 2019

€ 3.480,29 sul cap. 18101011 — imp. 139 — del Bilancio 2019

e si deve procedere alla reimputazione delle somme suddette nell'anno 2020;
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atteso che con determinazione n. 491 dd. 15,10,2019

Silla,

il Direttore dell'Unione, dott. Mauro
ha confermato alla sottoscritta la responsabilita della posizione organizzativa relativa

alla U.O. Risorse Umane fino al 31 dicembre 2020;

richiamato il D. Lgs n. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull” ordinamento degli enti locali”

ed

in particolare I'art. 107 “Funzioni e responsabilita della dirigenza” ;

espresso il parere di cui all'art.147 bis del D.Lgs n. 267/2000, in ordine alla regolarita e correttezza
amministrativa;

determina

di dare atto che la spesa complessiva presunta di Euro 25.308,32 per competenze spettanti
alle posizioni organizzative dell'Uti Giuliana a titolo di retribuzione di risultato per la
prestazione dell'anno 2019, oltre agli oneri pari ad Euro 6.023,38 e all'lrap quantificato
in Euro 2.151,21, per un totale complessivo di Euro 33.482,91, trova imputazione sui
seguenti capitoli del Bilancio 2019:

o € 7.245,00 sul cap. 16101010 —imp. 121
o € 1.724,31 sul cap. 16101011 —imp. 147
o £ 615,83 sulcap 16102002 — imp. 148
o € 3.440,24 sul cap. 60101004 —imp. 131
o £ 818,78 sul cap. 60101005 — imp. 165
o € 1.535,38 sul cap. 18102001 — imp. 189

o €14.623,08 sul cap. 18101010 — imp. 126
€ 3.480,29 sul cap. 18101011 — imp. 139

e}

2. di dare atto, altresi che la liquidazione della retribuzione di risultato avverra nel 2020 a
seguito di valutazione annuale e sara rapportata alla percentuale di risultato raggiunto in
attuazione del vigente sistema di valutazione per cui € necessario reimputare all'anno 2020
la somma di Euro 25.308,32 per assegni oltre ad Euro 6.023,38 per oneri ed Euro 2.151,21
per Irap;

3. di approvare il cronoprogramma dei pagamenti sottoriportato:

cap. 16101010 —imp. 121 - Bil. 2019

Anno di competenza Anno di imputazione

2019 €7.245,00 2020 € 7.245,00
Totale €7.245,00 totale €7.245,00
cap. 16101011 —imp. 147 - Bil. 2019

Anno di competenza Anno di imputazione

2019 €1.724,31 2020 €1.724,31
Totale €1.724,31 totale €1.724,31
cap. 16102002 —imp. 148 — Bil. 2019

Anno di competenza Anno di imputazione

2019 €615,83 2020 €615,83
Totale €615,83 totale €615,83

UTI Giuliana - Julijska MTU - Determina n. 519 del 28/10/2019




cap. 60101004 —imp. 131 - Bil. 2019

Anno di competenza

Anno di imputazione

2019 € 3.440,24 2020 € 3.440,24
Totale € 3.440,24 totale € 3.440,24
cap. 60101005 —imp. 165 — Bil. 2019

Anno di competenza Anno di imputazione

2019 € 818,78 2020 € 818,78
Totale € 818,78 totale € 818,78
cap. 18102001 —imp. 189 - Bil. 2019

Anno di competenza Anno di imputazione

2019 € 1.535,38 2020 € 1.535,38
Totale €1.535,38 totale €1.535,38
cap. 18101010 —imp. 126 — Bil. 2019

Anno di competenza Anno di imputazione

2019 € 14.623,08 2020 € 14.623,08
Totale € 14.623,08 totale € 14.623,08
cap. 18101011 —imp. 139 — Bil. 2019

Anno di competenza Anno di imputazione

2019 € 3.480,29 2020 € 3.480,29
Totale € 3.480,29 totale € 3.480,29

4. diprovvedere alla pubblicazione della presente determinazione.

La Responsabile di Posizione Organizzativa

Monica Zanier
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DETERMINAZIONE N. 519 DD. 28/10/2019 avente ad oggetto: “Posizioni organizzative.
Reimputazione retribuzione di risultato.” PARZIAIRETTIFICA.

Per mero errore materiale € necessario rettifieadeterminazione n. 519/2019 come sotto speaificat

Al paragrafo 9 delle premesse, in luogo d€ 615,83 sul cap 16102002 — imp. 148 — del
Bilancio 2019” leggasi “€ 615,83 sul cap 1610260Mp. 188 — del Bilancio 2019”

Nei punti 1) e 3) del dispositivo va sostituito Pmil48” con “imp. 188"

FERMO ED INVARIATO IL RESTO
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Esercizio 2019 - 30/12/2019

UTI GIULIANA - JULIJSKA MTU

Allegato n. 8/1 al D.Lgs 118/2011

Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere
data: 19/12/2019 n. protocollo ...........

Rif.
ENTRATE
PREVISIONI PREVISIONI
AGGIORNATE ALLA VARIAZIONI AGGIORNATE ALLA
TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE PRECEDENTE DELIBERA IN OGGETTO
VARIAZIONE R ESERCIZIO 2020
ESERCIZIO 2020 In aumento In diminuzione
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti 18.652,44 33.482,91 0,00 52.135,35
Totale variazioni in entrata previsione di competenza 24.664.745,94 33.482,91 0,00 24.698.228,85
Totale generale delle entrate previsione di competenza 24.664.745,94 33.482.91 0,00 24.698.228,85
TIMBRO E FIRMA DELL'ENTE
Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responsabile della spesa
Pagina 1 di 4

- Bilancio\Variazioni\Variazione/Storno di bilancio\Allegato 8/1



UTI GIULIANA - JULIJSKA MTU

Esercizio 2019 - 30/12/2019

Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere
n. protocollo ...........

data: 19/12/2019

Allegato n. 8/1 al D.Lgs 118/2011

Rif.
SPESE
PREVISIONI
VARIAZIONI PREVISIONI
MISSIONE, PROGRAMMA AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
’ ’ DENOMINAZIONE PRECEDENTE DELIBERA IN OGGETTO
TITeLe VARIAZIONE In aumento In diminuzione ESERCIZIO 2019
ESERCIZIO 2019
Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma 06 Ufficio tecnico
Titolo 1 Spese correnti previsione di competenza 526.596,29 0,00 0,00 526.596,29
previsione di cassa 531.482,76 0,00 -9.585,14 521.897,62
Totale programma 06 || Ufficio tecnico previsione di competenza 526.596,29 0,00 0,00 526.596,29
previsione di cassa 531.482,76 0,00 -9.585,14 521.897,62
Programma 10 Risorse umane
Titolo 1 Spese correnti previsione di competenza 1.043.707,45 0,00 0,00 1.043.707,45
previsione di cassa 1.036.846,13 0,00 -19.638,75 1.017.207,38
Totale programma 10 [fRisorse umane previsione di competenza 1.043.707,45 0,00 0,00 1.043.707,45
previsione di cassa 1.036.846,13 0,00 -19.638,75 1.017.207,38
Totale missione 01 ||Servizi istituzionali, generali e di gestione previsione di competenza 4.352.764,93 0,00 0,00 4.352.764,93
previsione di cassa 4.739.733,48 0,00 -29.223,89 4.710.509,59
Missione 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma 02 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
Titolo 1 Spese correnti previsione di competenza 316.052,94 0,00 0,00 316.052,94
previsione di cassa 317.582,01 0,00 -4.259,02 313.322,99
Totale programma 02 [ Tutela, valorizzazione e recupero ambientale previsione di competenza 11.684.696,73 0,00 0,00 11.684.696,73
previsione di cassa 11.686.225,80 0,00 -4.259,02 11.681.966,78
Totale missione 09 || Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente previsione di competenza 13.985.490,19 0,00 0,00 13.985.490,19
previsione di cassa 13.987.019,26 0,00 -4.259,02 13.982.760,24
Totale variazioni in uscita previsione di competenza 65.977.752,03 0,00 0,00 65.977.752,03
previsione di cassa 71.524.626,99 0,00 -33.482,91 71.491.144,08
Totale generale delle uscite previsione di competenza 65.977.752,03 0,00 0,00 65.977.752,03
previsione di cassa 71.524.626,99 0,00 -33.482,91 71.491.144,08

(*) La riga "previsione di competenza" comprende anche le eventuali variazioni al fondo pluriennale vincolato evidenziate nell'allegato 8/2.

- Bilancio\Variazioni\Variazione/Storno di bilancio\Allegato 8/1
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UTI GIULIANA - JULIJSKA MTU

Esercizio 2019 - 30/12/2019

Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere
n. protocollo ...........

data: 19/12/2019

Rif.

SPESE

Allegato n. 8/1 al D.Lgs 118/2011

PREVISIONI
VARIAZIONI PREVISIONI
MISSIONE, PROGRAMMA AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
’ ' DENOMINAZIONE PRECEDENTE DELIBERA IN OGGETTO
TiTote VARIAZIONE In aumento In diminuzione ESERCIZIO 2020
ESERCIZIO 2020
Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma 06 Ufficio tecnico
Titolo 1 Spese correnti previsione di competenza 518.724,11 9.585,14 0,00 528.309,25
Totale programma 06 [[Ufficio tecnico previsione di competenza 518.724,11 9.585,14 0,00 528.309,25
Programma 10 Risorse umane
Titolo 1 Spese correnti previsione di competenza 1.088.737,98 19.638,75 0,00 1.108.376,73
Totale programma 10 [[Risorse umane previsione di competenza 1.088.737,98 19.638,75 0,00 1.108.376,73
Totale missione 01 ||Servizi istituzionali, generali e di gestione previsione di competenza 4.085.170,43 29.223,89 0,00 4.114.394,32
Missione 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma 02 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
Titolo 1 Spese correnti previsione di competenza 305.145,00 4.259,02 0,00 309.404,02
Totale programma 02 [ Tutela, valorizzazione e recupero ambientale previsione di competenza 4.903.145,00 4.259,02 0,00 4.907.404,02
Totale missione 09 || Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente previsione di competenza 5.111.245,00 4.259,02 0,00 5.115.504,02
Totale variazioni in uscita previsione di competenza 24.664.745,94 33.482,91 0,00 24.698.228,85
Totale generale delle uscite previsione di competenza 24.664.745 .94 33.482,91 0,00 24.698.228.85

(*) La riga "previsione di competenza" comprende anche le eventuali variazioni al fondo pluriennale vincolato evidenziate nell'allegato 8/2.

TIMBRO E FIRMA DELL'ENTE

Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responsabile della spesa

- Bilancio\Variazioni\Variazione/Storno di bilancio\Allegato 8/1
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UTI GIULIANA - JULIJSKA MTU

Esercizio 2019 - 30/12/2019

Allegato delibera di variazione del fondo pluriennale vincolato
n. protocollo ...........

data: 19/12/2019

SPESE

Allegato n. 8/2 al D.Lgs 118/2011

PREVISIONE
MISSIONE, PROGRAMMA AGGIORNATA ALLA VARIAZIONI eI ON®
TITOLO ' DENOMINAZIONE PRECEDENTE AGGIORNATA
COMUNICAZIONE In aumento In diminuzione ESERCIZI0 2019
ESERCIZIO 2019
Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma 06 Ufficio tecnico
Titolo 1 Spese correnti fondo pluriennale vincolato 0,00 9.585,14 0,00 9.585,14
Totale programma 06 ||Ufficio tecnico fondo pluriennale vincolato 0,00 9.585,14 0,00 9.585,14
Programma 10 Risorse umane
Titolo 1 Spese correnti fondo pluriennale vincolato 18.652,44 19.638,75 0,00 38.291,19
Totale programma 10 ||[Risorse umane fondo pluriennale vincolato 18.652,44 19.638,75 0,00 38.291,19
Totale missione 01 ([Servizi istituzionali, generali e di gestione fondo pluriennale vincolato 18.652,44 29.223,89 0,00 47.876,33
Missione 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma 02 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
Titolo 1 Spese correnti fondo pluriennale vincolato 0,00 4.259,02 0,00 4.259,02
Totale programma 02 [[Tutela, valorizzazione e recupero ambientale fondo pluriennale vincolato 0,00 4.259,02 0,00 4.259,02
Totale missione 09 [[Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente fondo pluriennale vincolato 0,00 4.259,02 0,00 4.259,02
Totale generale delle spese fondo pluriennale vincolato 288.652,44 33.482,91 0,00 322.135,35

TIMBRO E FIRMA DELL'ENTE
Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responsabile della spesa
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